Список документов для участия во всероссийском открытом конкурсе
для назначения стипендий Президента Российской Федерации
для обучения за рубежом студентов и аспирантов
1. Заявление претендента на участие в конкурсе, согласованное ректором.
2. Письмо-рекомендация от Университета ИТМО, содержащая краткую характеристику научной работы претендента.
3. Сведения о претенденте, подписанные лично претендентом.
4. Сведения об успеваемости:

· студентам – выписку из зачетно-экзаменационных ведомостей за весь период обучения;

· аспирантам – справку о результатах кандидатских экзаменов.

5. Обоснование обучения за рубежом с указанием направления (темы) обучения, иностранного государства и наименования принимающей организации.
6. Представление учёного совета Университета ИТМО.
7. Список научных публикаций студентов или аспирантов.
8. Рекомендации российских (не менее двух) и зарубежных (при наличии) ученых.
9. Сертификат о степени владения иностранным языком, выданный центром изучения иностранных языков Университета ИТМО. Записаться на бесплатное тестирование можно по ссылке. 

10. Согласие* принимающей организации о приеме на обучение участника конкурса в случае назначения ему стипендии с указанием предполагаемой даты начала и срока обучения на иностранном языке (английском/французском/немецком), а также его перевод на русский язык.
11. Смета расходов* от принимающей организации на пребывание стипендиата Президента РФ за рубежом на иностранном языке (английском/французском/немецком), а также перевод сметы на русский язык.
12. Информация о банковских реквизитах* принимающей организации для перевода денежных средств на иностранном языке (английском/французском/немецком) с указанием полного наименования и почтового адреса банка принимающей организации, а также ее перевод на русский язык.
13. Фотографии размером 3х4 (2 шт.).
14. Медицинская справка о состоянии здоровья (форма № 082/у), подтверждающая возможность обучения за рубежом, выданная не ранее, чем за два месяца до начала конкурса.

15. Подписанное кандидатом согласие на обработку, хранение и передачу третьим лицам персональных данных.

* Документы представляются на иностранном языке (английском/французском/немецком) на бланке принимающей организации с переводом на русский язык и должны быть заверены подписью и печатью руководства принимающей организации, а также направляющей организацией.
